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2. I. Ф аннинг мазмуни

Фанни укитишдан максад талабапарга фан сохасидаги психологик 
тушунчалар, касблар хакида тушунча, тасаввурлар захирасини 
шакллантириш, шунингдек. касб танлаш ва касбга йуналтириш юзасидан 
назарий, амалий малумотлар манбаини бериш.

Фаннинг вазифалари:
- талабаларни илмий малумотлар билан таништириш:
- касб танлаш ва шахе хусусиятлари уртасидаги богликликни 

асослаш;
- касблар психодиагностикаси хакида тушунча бериш;
- шахе психикасининг ривожланиш боскичларида касбий 

ривожланиш масалаларини;

II. Асосий назарий кием (маъруза маш гулотлари)

II.I. Фан таркибига куйидаги мавзулар киради:

1-мавзу: Касб психологиясининг предмети
Касб психологияси фанининг предмети. максади ва вазифалари, касб 

[психологияси фанининг шаклланиш тарихи, касб психологиясининг бошка] 
фанлар билан богликлиги. Касб психологиясининг амалий асослари, укуbi 
фанлари тизимида касб психологияси, касб психологияси мутахассислик] 
фани еифатида. Касб психологиясининг тадкикот методларининп 
|классификатцияси, генетик методлар, праксиметрик методлар,| 
психосемантик методлар, экспериментал методлар, рангли ассоцтив тест] 
[методлари.

2-мавзу: Касблар ва уларнинг классификатсияси
Касб тушунчаси. Шахе кизикишлари ва касб. Касбларни психологик 

[гизимлаш. Профессиографиянинг мохияти ва унинг асосий тамойиллари 
|Профессиографик тадкикотларни утказиш.

3-мавзу: lila x c  психологияси ва касбий шаклланиш  
j Шахснинг биогенетик ва сотциогенетик назариялари. Шахе фаоллиги



Касбий шаклланиш тарихи. Шахснинг касбий Шаклланиши 
детерминатсияси. Шахснинг касбий ривожланишнинг боскичлари.

4-мавзу: Касбий мотив ва мотиватсия мехнат фаолияти  
мотивлари

Касб танлаш мотивлари. Педагог касбини танлаш мотивлари. 
Мотиватсияни бошкариш масалалари. касбий мотивларни шакллантириш.

5-мавзу: Хотира ва касбий маслахат Тафаккур ва касб ни эгаллаш  
Хотира турлари. Хотира жараёнлари. Эсда олиб колиш шартлари.

Хотира типлари касбий маслахатда хотира конуниятларини хисобга олиш.
Тафаккур оператсиялари. Тафаккур шакллари. Тафаккурнинг 

индивидуал хусусиятлари. Касбни эгаллашда тафаккур урни. Касб 
турларида тафаккурни намоён булиши. Диккат турлари ва уларнинг 
хусусиятлари. Шахе диккатининг ривожланиши. Касбларни шахе диккатига 
]куядиган талаблари.

6-мавзу: Ш ахснинг хиссий-иродавий сохаси ва касбга мослаш иш  
Х,иссий холатларни ифодаланиши. Хиссиёт турлари. Иродавий

фаолиятнинг умумий хусусиятлари. Шахснинг иродавий сифатлари ва 
уларни тарбиялаш. Хулк-атворни иродавий бошкариш. Шахсни касбга 
|мослашиш психологияси.

7-мавзу: Кобилиятлар ва ш ахснинг касбий ш аклланиш и  
Кобилиятлар ва уларнинг табиий асослари. Кобилиятларнинг

ривожланиши. Шахе фаоллиги ва кобилиятлар. Шахснинг касбий 
шаклланиши ва кобилиятлар. Кобилиятлар ва шахснинг узини-узи 
бахолаши.

8-мавзу: Нутк ва касб. Темперамент ва касбни эгаллаш
масалалари

Нуткий кобилиятлар. Нутк ва тафаккур. Касбий махоратда нуткнинг 
роли. Педагогик нутк.

Темперамент хусусиятлари. Темперамент типлари. Фаолиятнинг 
индивидуал услуби ва темперамент. Темперамент ва касбий малакаларни 
эгаллаш.

Характер типологияси. Характер актсентуатсияси. Характерни 
шаклланиши. Характерни касбий сифатлари. Касбий сифатларни 
шаклланиш боскичлари.

Шахснинг касбий узлигини англаши. Шахсни уз-узига бахо бериши ва 
касбий узликни англаш. Касбий камолотдаги шахснинг касбий мотивлари. 
Касбий узликни англашдаги зиддиятлар.

3. III. Семинар маш гулотлари буйича курсатма ва тавсиялар

С ем инар маш гулотлар учуй куйидаги мавзулар тавсия  

этилади:

Семинар машгулотларда талабалар ‘'Касб психологияси” фанининг 
асосий хусусиятлари га тааллукли масалаларни узлаштирилшлари лозим. 
Семинар машгулотларнинг тахминий тавсия этиладиган мазулари:_________



Семинар машгулотларнинг тахминий тавсия этиладиган мазулари:
1. Касб психологиясининг предмети
2. Касблар ва уларнинг классификатсияси
3. Шахе психологияси ва касбий шаклланиш
4. Касбий мотив ва мотиватсия мехнат фаолияти мотивлари
5. Хотира ва касбий маслахат Тафаккур ва касбни эгаллаш
6 Шахснинг хиссий-иродавий сохаси ва касбга мослашиш
7 Кобилиятлар ва шахснинг касбий шаклланиши
8. Нутк ва касб. Темперамент ва касбни эгаллаш масалалари 
Семинар машгулотлар мультимедиа курулмалари билан жихозланган 

аудиторияда бир академ. гурухга бир укитувчи томонидан утказилиши 
[позим. Машгулотлар фаол ва интерфактив усуллар ёрдамида утилиши, мос 
!равишда муносиб педагогик ва ахборот технологиялар кулланилиши 

|максадга мувофик.

4. IV. М устакил ишни таш кил этиш нинг ш акли ва мазмуни
1 Касб психологиясининг предмети
2. Касблар ва уларнинг классификатсияси
3. Шахе психологияси ва касбий шаклланиш
4. Касбий мотив ва мотиватсия мехнат фаолияти мотивлари
5 Хотира ва касбий маслахат Тафаккур ва касбни эгаллаш
6. Шахснинг хиссий-иродавий сохаси ва касбга мослашиш
1 Кобилиятлар ва шахснинг касбий шаклланиши
8 Нутк ва касб. Темперамент ва касбни эгаллаш масалалари

Талаба мустакил ишни тайёрлашда фаннинг хусусиятлари ни хисобга 
юлган холда куйидаги шакллардан фойдаланиш тавсия этилади:

-семинар машгулотларга тайёргарлик;
-дарслик ва укув кулланмалар буйича фан боблари ва мавзуларини 

урганиш;
-таркатма материаллар буйича маъруза кисмини узлаштириш;
-махсус адабиётлар буйича фан булимлари ёки мавзулари устида 

!ишлаш;
-талабанинг укув, илмий-тадкикот ишларини бажариш билан боглик 

булган фан булимлари ва мавзуларини чукур урганиш;
-фаол ва муаммоли укитиш услубидан фойдаланиладиган укув 

машгулотлари;
-масофавий таълим.

V Фан укитилишининг натижалари (шаклланадиган компетенциялар)

«Касб психологияси» укув фанини узлаштириш натижасида бакалавр:
- касб психологияси фанининг мазмун ва мохияти хакида, касбга 

1йуналтиришнинг таркибий кисмлари, касб психологиясининг
!методологик асослари, касб психологиясининг методлари, фаолият 
]махсулини тахлил килиш методи, хронометраж методи, кузатиш
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методи, тест методини билиши керак;
- касб танлаш ва шахе хусусиятлари, касбий у3-У3ини англашни 

шаклланиши, шахснинг касбий хавфеизлиги психологияси, касбий 
хавфеизликнинг психологик масалалар, иш жойи, мехнат жамоаси, 
психик холат, касбий кобилиятлар буйича куникмаларига )га булишлари 
керак.

касб танлашдаги инкирозлар, у касбий кобилиятларни 
шаклланганлигини диагностика килиш, касбий шаклланиш жараёнида юзага 
келадиган турли кийинчиликлар, онгли касб танлаш, хамда касбга 
йуналтиришга домр малакаларига >га булиши керак.

“Касб психологияси” фани педагог кадрларни тайёрлаш жараёнида 
укитиладиган, мутахассислик фанларини узлаштириш учун мухим манба 
сифатида хизмат киладиган фандир.

VI. Таълим технологиялари ва методлари:

• маърузапар;

• интерфаол кейс-стадилар;

• семинарлар (мантикий фиклаш, тезкор савол-жавоблар);

• гурухларда ишлаш;

• такдимотларни килиш;

• индивидуал лойихдлар;

• жамоа булиб ишлаш ва химоя килиш учун лойихалар.
5. VII. Кредитларни олиш учун талаблар:

Фанга оид назарий ва услубий тушунчаларни тула узлаштириш, 

тахлил натижаларини тугри акс эттира олиш, урганилаётган жараёнлар 

хакида мустакил мушохада юритиш ва жорий, оралик назорат 

шаклларида берилган вазифа ва топширикларни бажариш, якуний назорат 

буйича ёзма ишни топшириш.

6. Асосий адабиётлар

i Кодиров Б.Р., Кодиров К.Б. “Касбий ташхис методикалари 
гуплами” Тошкент, 2003 йил

2. Гозиев Э.Г., Мамедов К.К. “Касб психологияси” Тошкент 2003
йил

3. А.Ф. Кудряшова «Лучшие психологические тесты для 
профотбора и профориентатора» Москва. 2012 г.

4. Суннатова Р.И., Парпиев У. «Касбга йуналтириш маслахатлари: 
методлар. муаммолар, имкониятлар», Тошкент 2013 йил.

5. Кодиров К.Б. “Касб танлашга тайёргарликнинг психологик 
жихатлари ва касбий ташхис”, Тошкент 2001 йил

Кушимча адабиётлар



). Мирзиёев Ш.М. Эркин ва фаровон, демократик Узбекистон 
давлатини биргаликда барпо этамиз. Узбекистон Республикаси Президенти 
лавозимига киришиш тантанали маросимига багишланган Олий Мажлис 
палаталарининг кушма мажлисидаги нутк, Тошкент, 2016. 56-6.

2. Мирзиёев Ш.М. Танкидий тахлил, катьий тартиб-интизом ва 
шахсий жавобгарлик -  хар бир рахбар фаолиятининг кундалик коидаси 
булиши керак. Мамлакатимизни 2016 йилда ижтимоий-иктисодий 
ривожлантиришнинг асосий якунлари ва 2019 йилга мулжалланган 
иктисодий дастурнинг энг мухим устувор йуналишларига багишланган 
Вазирлар Махкамасининг кенгайтирилганмажлисидаги маъруза, 2019 йил 
14 январъ -Тошкент, Узбекистон, 2019. 104-6.

3. Мирзиёев Ш.М. Конун устуворлиги ва инсон манфаатларини 
таъминлаш-юрт тараккиёти ва халк фаровонлигининг гарови. Узбекистон 
Республикаси Конституцияси кабул килинганининг 24 йиллигига 
багишланган тантанали маросимдаги маъруза. 2016 йил 9 декабрь- Тошкент, 
Узбекистон, 2019. 48-6.

4. Мирзиёев Ш.М. Буюк келажагимизни мард ва олижаноб 
халкимиз билан бирга курамиз. Мазкур китобдан Узбекистон Республикаси 
Президенти Шавкат Мирзиёевнинг 2016 йил 1 ноябрдан 24 ноябрга кадар 
Коракалпогистон Республикаси,вилоятлар ва Тошкент шахри сайловчилари 
вакиллари билан утказилган сайловолди учрашувларида сузлаган нутклари 
урин олган.-Тошкент, Узбекистон, 2019. 488-6.

Ахборот манбаалари

http "textshare.tsx.org
http /7www.meimo.ru/fileserver/
http //www.ssu.runnet.ru/...
http /7www.philol.msu.ru/~rlc200l/ru/sch 14.htm

7. Мирзо Улугбек номидаги Узбекистон Миллий университети 
томонидан ишлаб чикилган ва тасдикланган

8. Ф ан/модуль учун маъсулар:

Н.М.Мажидов - УзМУ, “Психология” кафедраси доценти психология 
фанлари номзоди 

9. Такризчилар:

Расулов А.И. - Узбекистон Миллий университети психология 
кафедраси профессори в.6.

Исаева М. И.Каримов номидаги Тошкент давлат техника университети 
доценти
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